PV d’Assemblée Générale du BCVIL (Villeurbad)
du 03 juillet 2025

1. Ouverture de séance

La séance est ouverte a 19h33.
Président de séance : Marion GREVET
Secrétaire de séance : Thomas PICARD
Le quorum est atteint.

Tous les documents soumis sont validés a 'unanimité :
- Procés-verbal adopté a 19h34
- Reglement intérieur adopté a 19h34

2. Bilan moral

Présentation a 19h35.

Le club enregistre une saison positive :

- Augmentation du nombre de compétiteurs

- Frais d’inscription stables

- Equilibre entre les catégories C1, C2 et C3 participants aux tournois remboursés
- Présence féminine stable

- Plus de compétitions disputées et plus de podiums

- Moins de blessures

Bilan moral voté et approuvé a I'unanimité a 19h43.

3. Interclubs

Présentation a 19h44

Résultats :

- Vétérans : maintien en D1

- Régionales : maintien R1 et R3

- Départementales : D2 monte en R3, D3 monte en D2 (objectif D1), D4 Elite
maintenue et passe en D3, D4 Promo 2e (objectif 1ere place)

Commission interclubs désormais gérée par Milo et Jérémy.

4. Pole jeunes
Présentation a 19h56
Moins de jeunes+ cette année (perte d’'un créneau).



Tous les jeunes+ ont fait au moins un tournoi (moyenne 5,5).

Jeunes+ reformaté : passage en U19 puis sélection, permettant de garder une
dynamique.

Remerciements aux équipes encadrantes.

Objectifs : cohésion de groupe, entrainements individualisés, service civique,
gestion confiée aux salariés (départ de Thibaut et Jérémy).

5. Commission féminine

Présentation a 20h01

Actions :

- 2 tournois (Villeur’'Dames, Vil’'LadyBad avec des dons au centre Léon Bérard)

- 3 stages 100 % féminins (15-20 participantes)

- Sensibilisation au cycle menstruel

Objectifs : maintien des actions, viser la parité (50% en 5 ans), promotion des
compétitrices, engagement des femmes dans le club, tremplin loisir-compétition,
label EllesAuBad.

6. Commission EcoBad

Présentation a 20h08

Recyclage de 70 kg de volants plumes et hybrides (55 ’an dernier).

Lots bio et locaux pour les finalistes et vainqueurs des tournois, produits maison
sur buvettes, incitation au covoiturage/transports en commuin/covoibus.

Arrét collecte volants plastiques/capuchons de boites (di au fait de I’arrét du
partenaire).

Remerciements des partenaires.

Préparation d’un dossier partenariat.

7. Sondage adhérents

Présentation a 20h12

99 réponses recues malgré qu’il ait été envoyé tardivement.

Des réponses en majorité des compétiteurs.

Résultats : bonne occupation des terrains (faible attente en générale), satisfaction
générale, besoin de variété et de retour lors les entralnements.

Communication : amélioration sur mails et Instagram, besoin d’anticipation
surtout sur les événements déja connus.

Adhésion abordable, demande d’un tarif étudiant (rappel quun paiement en 2
fois est possible).



Ambiance et cohésion appréciées.
Rappel du partenariat avec Larde.

8. Projet 2025-2030

Présentation a 20h22

Tout le monde souhaite faire évoluer le club.
Présentation de I’analyse du projet a 5ans.

9. Bilan financier

Présentation a 20h30

Hausse du prix des volants RSL3 (+4 €, fixé a 25€), augmentation des ventes.
Adhésions en hausse malgreé perte d’'un créneau.

10 000 € de subvention mairie, aides Pass Région en hausse car plus de jeunes en
profitent.

Masse salariale en augmentation (augmentation du nombre d’heures de Geoffrey).
Résultat de 19 000 € (relevés incomplets).

Don de 4 000 € a reverser a Léon.

Budget prévisionnel adopté avec 2 abstentions.

10. Elections et questions diverses

Présentation a 20h57

Election des nouveaux membres du CA : 1 abstention.

Questions diverses : poteaux du jeudi a Jean Mollier et roues des poteaux aux Iris
qui est du ressort de la mairie. Achat d’un grand sac ADN.

11. Cloture
Séance levée a 21h07.
Tous les points de 'ordre du jour ont été traités.
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BILAN MORAL 2024-2025

Merci d'étre venu a I'AG du Badminton club Villeurbannais, association loi 1901 ayant pour
but la pratique du badminton a tous niveaux mais surtout pour tous les niveaux! Je remercie
nos prédécesseurs bénévoles qui ont ceuvré pour la mise en place des relations saines avec
la Mairie ainsi que leur rigoureuse protection de I'dame du club reposant sur la convivialité et
I'équité. Grace a eux nous pouvons avancer sereinement en tant que bénévoles et faire
vivre les ambitions d’un club qui se veut fort par son identité auprés de tous nos adhérents.

cette saisons nous avons dd pousser les murs pour permettre I'accés au badminton a 405
licenciés, le nombre est en baisse a cause du prét de nos créneaux de JDR au BCCL dont
le gymnase est en travaux jusqu’en février 2026; nous devrions donc retrouver ces créneaux
a la saison 26-27 et avec lui, ouvrir plus de places pour la pratique de notre sport. Nous
pourrons aussi de nouveau y organiser nos événements principaux qui sont de plus en plus
nombreux et qui sont fierement portés par nos bénévoles pleins d'énergie et dont vous faites
tous plus ou moins partie.

- Stage de reprise dernier week end d'aodt

- Barbecue de rentrée

- Stage féminin simple

- Challenge jeune

- VilleurDame auquel on a ajouté un tableau mixte et complet pour la 1ére fois !
- Tournoi et banquet de la Galette

- stage féminin double

- Welcome girls

- Villeurbad

- Villady bad

- Stage féminin double mixte

- Trophée jeune

- Barbecue de fin d’année avec 200 participants !

-+ laréception de 2 journées ICR et 2 journées d’'ICD en week end

Chacun de ces événements a été un franc succés malgré quelques péripéties
d’organisations et incompréhension avec les services de la mairie mais s’ils I'ont été c’est
grace a tous ceux qui ont participé quelqu’en soit la maniére; que ce soit dans 'organisation,
dans le support des joueurs, les participations culinaires, le temps passé a la buvette ou a
prendre des photos et des vidéos ou encore simplement par leur présence.

Je vous remercie donc tous pour leur réussite.

Pour ce qui est de la vie du club d’un point de vue bureau, nous avons encore rencontré des
soucis avec la banque postale bien que nous ayons fait le nécessaire auprés du crédit
mutuel pour I'ouverture de nos nouveaux comptes de fonctionnement;

Par ailleurs, notre ancien trésorier nous rembourse sa dette avec diligence et la gestion

financiére du club est entre de bonnes mains.

Villeur'b

E

ad



Villeur'bad

b

Par rapport a I'aspect financier, le club investit de nouveau dans ses salariés puisque nous
avons décidé d’augmenter Geoffrey pour le féliciter et le remercier des efforts fournis pour le
bon fonctionnement du club, et de pouvoir assurer notre développement actuel et futur : il
passera donc d’'un contrat de 20h a un contrat de 28h a la rentrée prochaine .Il sera aussi
suppléé par un service civique effectué par Titouan BOUILLET.

Comme vous avez pu le constater dans nos différentes communications , plusieurs
changements sont prévus pour les saisons a venir : ils visent a répondre au mieux aux
différentes demandes de nos licenciés et se feront sur 2 saisons. lls se traduisent par
l'introduction d’'un 4éme créneau compétiteurs pour cette saison et I'ajout d’'un créneau
loisirs encadrés la saison prochaine.

Maintenant je remercie les loisirs qui s’investissent de plus en plus dans la vie du club et qui
sont de plus en plus nombreux a nous donner de leur temps et de leur bonne humeur sur
nos événements, vous étes géniaux et j'espére que nous continuerons ensemble dans cette
dynamique associative!

Pour les compétiteurs, je vous félicite pour chacun des efforts donnés en compétitions
individuelles et en équipes. Je félicite notamment la montée en D1 de notre équipe 3 et le
maintien de nos équipes 1 et 2 respectivement en R1 et R2, Bravo aux joueurs et merci aux
capitaines pour leur investissement.

Je n'oublie bien évidemment pas notre équipe Vétérans qui a eu affaire a du trés gros
poisson cette saison et qui se maintient dans la plus haute division possible.

Pour continuer sur les Ics, je salue les efforts de nos équipes 4,5,6 et 7 pour leur efforts
fournis bien qu’elles soient chacune bloquées par le niveau supérieur.

Enfin je remercie la commission Ics qui se retrouve souvent face a des problémes de tous
ordres et qui a réussi a répondre a chacun d’eux malgré une année chargée

Je remercie Galanne Croville pour son encadrement lors de nos stages féminins qui
rencontrent peu a peu son public et qui sont fort appréciés par toutes les participantes; je
remercie bien évidemment la commission féminine pour son engagement et son
dynamisme, j’ai hate de voir le développement qui découle de votre enthousiasme.

Je remercie le pdle jeunes qui ont eux aussi donné beaucoup de leur temps pour le maintien
des encadrements, le bon déroulement des compétitions jeunes et qui ont eu a coeur le bon
développement de nos jeunes badistes.

Je remercie notre responsable tournoi, toujours aux aguets du réglement pour sa réactivité
et sa sérénité pas toujours évidentes sur nos événements et les inscriptions tournois.

Je remercie notre responsable eco bad qui nous quitte a contre cceur mais qui n’a jamais
manqué d’enthousiasme pour trouver de nouveaux partenaires et des lots de qualités sur
nos événements.
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Je remercie la commission communication qui montre une efficacité certaine dans le
maintien du lien avec nos adhérents et qui nous permet plus de visibilité auprés des
différents acteurs territoriaux.

Je remercie ceux qui ont commencé I'année sans réle précis au sein du CA mais qui sont
vite devenus des membres acteurs et ont permis d’assurer un fonctionnement optimal dans
notre organisation.

Je remercie nos Salariés : Geoffrey pour son dynamisme et sa présence, Maxime pour sa
constance et Christian pour son retour et son expérience.

Enfin je remercie les différents acteurs qui nous permettent d’exister et de nous développer :

La ville de Villeurbanne

La Ligue Aura dans laquelle Valérie BLOND continue son engagement en tant que
secrétaire

et notre cher CDBR dans lequel Léo BARBIER est maintenant lui aussi secrétaire.

Pour finir je vais remercier ceux qui ont donné de leur temps mais qui nous quittent au
bureau malgré notre bon entente :

Caroline et Romain je vous souhaite une bonne continuation dans vos projets de vie,
j'espere continuer de vous croiser sur les tournois, merci pour votre enthousiasme et votre

rigueur dans 'organisation.

Annaél qui quitte sa place de vice -président mais qui restera actif au sein de la commission
féminine: merci pour ta gestion RH et de m’avoir épauler ces 2 derniéres saisons.

Thomas qui arréte son investissement a la trésorerie. Merci pour ta bonne volonté et ta
sérénité face a nos défis.

Thibaut qui est rentré au pdle jeune aussi vite qu’il s’est inscrit au club, merci de ta
disponibilité et de ta bienveillance.

Et enfin Jérémy méme si tu ne pars pas vraiment, merci de ton investissement au péle jeune
et de ta répartie digne de nos précédents bureaux.

Merci de votre écoute et bonne AG !
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Bilan Financier 2024-2025

Le résultat comptable de I'exercice 2024-2025 est de 22 524.35 €.

Le résultat d’exploitation (hors produits exceptionnels lié a la condamnation de l'ancien
trésorier et produits financiers liés aux intéréts du livret A) pour I'exercice 2024-2025 est de
5130.58 €

Les raisons qui expliquent ce résultat sont :
o Le versement de la subvention de la mairie.
o Les recettes réalisées lors de nos différents tournois.
e La mise a disposition de notre salarié.

La subvention de la mairie est de 10 482 € contre 12 408 € I'an passé.

Nous n'avons pas regu sur l'exercice comptable la subvention de la métropole de Lyon pour
un montant de 2 000 €.

Concernant les frais de fonctionnement le club a investi cette année dans du matériel
comprenant notamment des roll ups et des mascottes nécessaires a promouvoir I'image du
club et de ces partenaires durant les tournois.

Malgré une augmentation du colt des salariés (salaire brut + charges sociales), le poste
personnel a diminué du fait du retour d'un salarié en congé sabbatique. Durant son absence,
son poste était assuré par une personne mise a disposition, dont le colt est plus élevé qu'un
salarié lambda. De plus, depuis cette saison, nous mettons I'un de nos salariés a disposition
du comité pour lI'encadrement de certain événement. Cela nous a rapporté 1 161 € sur la
saison 2024-2025. Cette mise a disposition va s’accentuer sur la nouvelle saison du fait que
le comité n’est plus qu’un salarié.

Nous avons été confrontés a un probléme concernant la livraison des maillots. Nous venons
d'apprendre que la société qui devait réaliser la confection de ces maillots est en liquidation
judiciaire. Par conséquent, ce poste a diminué de 5 000 € sur 'année. Ce poste sera imputé
sur la nouvelle saison car les maillots avaient été commandés et payés par les adhérents lors
de la saison 2024-2025. Afin de garantir la livraison de cette année et des commandes de
'année derniére, nous nous rapprochons d’'un nouveau fournisseur.

La somme dépensée pour remboursements les tournois pris en charge par le club pour la
saison est de 7 270 € sur les 8 000 € budgétés. Le montant des tournois et le nombre de
compétiteur étant en augmentation, nous avons budgété pour la saison 2025-2026 la somme
de 10 000 €.

Le prix des licences fédérales sera augmenté a la rentrée d’'un minimum de 3 euros par licencié
soit un montant de 63 €.

L'utilisation de tiers pour la gestion de nos tournois ne nous permet pas de visualiser les
mouvements directement en comptabilité car ces derniers sont réalisés seulement sur la
plateforme et ne sont donc pas visibles en sur le compte bancaire.

Par exemple, nous utilisons le site Badnet a la fois pour le paiement des inscriptions de nos
joueurs a certains tournois mais aussi la gestion des inscriptions aux deux tournois du club.

Grace au Villeurdames (tournoi caritatif), nous avons pu faire un chéque de 4 000 € au centre
Léon Bérard.



Nous avons organisé plusieurs tournois lors de cette saison qui ont permis de récolter des
recettes supplémentaires. Une partie de ces sommes ont été réinvesties dans des stages
notamment pour promouvoir la pratique féminine. Nous avons organisé sur la saison 2024-
2025 trois stages féminins.

Concernant la procédure judiciaire, un accord a été trouvé avec I'ancien trésorier pour un
remboursement selon les échéances suivantes : Un remboursement de la somme de 1250 €
par mois durant 35 mois et un dernier remboursement de 650 €.

Cela représente une rentrée exceptionnelle importante sur les 2 prochaines saisons mais nous
ne le prenons pas en compte dans le budget a venir car cela n’est pas permanent.

Le bureau se servira de cet argent pour financer en partie le projet de développement du club
sur les 5 prochaines années. Les colts de ce projet et son élaboration sont confiés aux salariés
qui le finaliseront d’ici la saison prochaine.

Nous avons percu 2 393.77 € d'intéréts en décembre 2024 pour rémunérer le compte
d’épargne (livret A) que le club posséde a la banque postale. Il n’y a pas eu de mouvement
sur ce compte livret A sur I'exercice hormis le versement des intéréts par la banque. Nous
sommes entrain de fermer les comptes du club a la banque postale du fait de la non-réactivité
de cette banque qui a paralysé le fonctionnement du club sur la saison. Malgré la transmission
des PV d’AG ainsi que les documents demandés et les piéces d’identités du bureau, la banque
postale nous a bloqué 'accés au compte durant 1 ans entier. Nous n’avions plus de visuel sur
les montants des comptes (les relevés papier nous étant plus transmis). Heureusement, nous
avions anticipé et ouvert un compte au crédit mutuel ce qui nous a permis de continuer a payer
nos salariés et nos différents événements.

Le résultat de la saison 2024-2025 est donc positif mais reste seulement a I'équilibre si nous
prenons en compte les raisons qui expliquent ce résultat.

Noémie GRANDJEAN
Trésoriere



BCVIL BUDGET BCVIL RESULTATS ECART budget réel en %
2024-2025 | RECETTES DEPENSES TOTAL 2024-2025 RECETTES DEPENSES TOTAL
Contributions| 81 000,00 € 0,00€ 81000,00 € Contributions 78 825,34 € 0,00€ 7882534€ -2 174,66 € -2,76%
Adhésions 81000,00 € 81 000,00 € Adhésions 78 825,34 € 78 825,34 €
Dons / Mécénat 0,00 € Dons / Mécénat 0,00 €
Sponsoring 0,00 € Sponsoring 0,00 €
Subventions 14 000,00 € 0,00€ 14 000,00 € Subventions 11 802,00 € 0,00€ 11802,00 € -2 198,00 €] -15,70%
Mairie 12 000,00 € 12 000,00 € Mairie 10 482,00 € 10 482,00 €
Métropole 2 000,00 € 2 000,00 € Métropole 0,00 €
Pass Région 0,00 € Pass Région 1 320,00 € 0,00 € 1 320,00 €
Etat Etat
FFBAD 0,00 € -27 300,00 € -27 300,00 € FFBAD 0,00€ 26383,10€ -26 383,10 € 916,90 € -3,36%
Licences -26 400,00 € -26 400,00 € Licences 25221,10€ -25221,10€
Affiliation -180,00 € -180,00 € Affiliation 340,00 € -340,00 €
Inscriptions ICR -320,00 € -320,00 € Inscriptions ICR 822,00 €\ -822,00 €
Inscriptions ICD -400,00 € -400,00 € Inscriptions ICD \ 0,00 €
Fonctionneme 0,00€ -3660,63€ -3660,63€ Fonctionnement 0,00 € 4138,06€  -4138,06 € -477,43 € 13,04%
Bureau -1 000,00 € -1 000,00 € Bureau 476,30 € -476,30 €
Assurances -600,00 € -600,00 € Assurances 594,25 € -594,25 €
Services bancaires -1610,63 € -1610,63 € Services bancaires 1575,59 € -1575,59 €
Services informatiques -150,00 € -150,00 € Services informatiques 99,00 € -99,00 €
\ Adhésion osv 70,00 € -70,00 €
Autres services -300,00 € -300,00 € Autres services (location salle) 0,00 €
Matériel 1322,92 € -1322,92 €
Judiciaire 0,00 € Judiciaire 0,00 €
Personnels 0,00€ -38050,00€ -38 050,00 € Personnels 1161,00€ 38096,22€ -3693522¢€ 1114,78 € -2,93%
Intérimaire 250,46 € -250,46 €
Salaires -26 500,00 €  -26 500,00 € Salaires 24193,35€ -24193,35€
IK 382,21 € -382,21 €
Charges sociales -11 000,00€ -11 000,00 € Charges sociales 12 379,20€ -12379,20 €
Médisport -550,00 € -550,00 € Metisports 891,00 € -891,00 €
Mise a disposition salarié 1161,00 € 1161,00 €
Formations 0,00 € -650,00 € -650,00 € Formations 0,00 € 150,00 € 150,00 € 500,00 €] -76,92%
Fédérales -650,00 € -650,00 € Fédérales 150,00 € -150,00 €
Professionnelles 0,00 € Professionnelles 0,00 €
Autres 0,00 € Autres 0,00 €
Achats / Vente 8 000,00 € -23 500,00 € -15500,00 € Achats / Ventes 12821,57€ 2411050 € -11288,93 € 4211,07 € -27,17%
Volants 8 000,00€ -16 500,00 € -8 500,00 € Volants 12 656,57 € 21454,50 € -8 797,93 €
Textiles -7 000,00 € -7 000,00 € Textiles 165,00 € 2 656,00 € -2491,00 €
Matériels 0,00 € Entretien 0,00 €
Contrats Joueurs 0,00 € Contrats Joueurs 0,00 €
Compétitions | 0,00€ -11500,00€ -11500,00 € Compétitions 154,50 € 9786,18€ -9631,68€ 1868,32€ -16,25%
Tournois Adultes -8 500,00 € -8 500,00 € Tournois Adultes 7 270,00 € -7 270,00 €
Tournois Jeunes -500,00 € -500,00 € Tournois Jeunes 154,50 € 1121,36 € -966,86 €
Interclubs -2 500,00 € -2 500,00 € Interclubs 1394,82 € -1394,82 €
Evénements 7 462,14 € -5 801,51 € 1 660,63 € Evénements 11 315,18 € 8 284,95 € 3 030,23 € 1 369,60 € 82,47%
Tournoi Villeur’ 2000,00€ -2000,00 € 0,00 € Tournoi VilleurDames 5875,13 € 5 533,58 € 341,55 €
Tournoi Régior 4000,00€ -2000,00 € 2 000,00 € Tournois Villeurbad 4 304,74 € 1744,76 € 2559,98 €
Tournois Jeune 1 000,00 € -500,00 € 500,00 € Tournois Jeunes 0,00 €
Internes -1150,00€  -1150,00 € Villadybad 558,93 € 80,23 € 478,70 €
Villadybad 462,14 € -151,51 € 310,63 € Galettes 534,39 € -534,39 €
Barbecue 349,84 € -349,84 €
Stage 576,38 € 20,00 € 556,38 €
Internes 22,15 € -22,15 €
TOTAL 110 462,14 € -110 462,14 € 0,00 € TOTAL 116 079,59 € 110 949,01 € 5130,58 €
remb ancien trésorier 15 000,00 €
Interets LIVRET A 2 393,77 €
TOTAL 133 473,36 € 110949,01 € 22 524,35 €\




BCVIL BUDGET
2025-2026 RECETTES DEPENSES TOTAL
Contributions 85 500,00 € 0,00 € 85 500,00 €
Adhésions 85 500,00 € 85 500,00 €
Dons / Mécénat 0,00 €
Sponsoring 0,00 €
Subventions 12 000,00 € 0,00 € 12 000,00 €
Mairie 10 000,00 € 10 000,00 €
Métropole 2 000,00 € 2 000,00 €
Pass Région 0,00 €
Etat
FFBAD 0,00 € -26 100,00 € -26 100,00 €
Licences -25 000,00 € -25 000,00 €
Affiliation -180,00 € -180,00 €
Inscriptions ICR -320,00 € -320,00 €
Inscriptions ICD -600,00 € -600,00 €
Fonctionnement 0,00 € -3 150,63 € -3 150,63 €
Bureau -600,00 € -600,00 €
Assurances -600,00 € -600,00 €
Services bancaires -1610,63 € -1610,63 €
Services informatiques -100,00 € -100,00 €
Autres services -240,00 € -240,00 €
Judiciaire 0,00 €
Personnels 3 500,00 € -44 000,00 € -40 500,00 €
Salaires -28 500,00 € -28 500,00 €
Charges sociales -14 500,00 € -14 500,00 €
Médisport -1 000,00 € -1 000,00 €
0,00 €
Mise a disposition 3 500,00 € 3 500,00 €
Formations 0,00 € -1 350,00 € -1 350,00 €
Fédérales -350,00 € -350,00 €
Professionnelles 0,00 €
Autres -1 000,00 € -1 000,00 €
Achats / Ventes 14 000,00 € -29 500,00 € -15 500,00 €
Volants 13 000,00 € -21 500,00 € -8 500,00 €
Textiles 1 000,00 € -8 000,00 € -7 000,00 €
Matériels 0,00 €
Contrats Joueurs 0,00 €
Compétitions 0,00 € -13 350,00 € -13 350,00 €
Tournois Adultes -10 000,00 € -10 000,00 €
Tournois Jeunes -850,00 € -850,00 €
Interclubs -2 500,00 € -2 500,00 €
Evénements 9 600,00 € -7 150,00 € 2 450,00 €
Tournoi VilleurDames 4 000,00 € -4 000,00 € 0,00 €
Tournoi Régional 4 500,00 € -1 500,00 € 3 000,00 €




Tournois Jeunes 1 100,00 € -500,00 € 600,00 €
Internes -1 150,00 € -1 150,00 €
Villadybad 0,00 €
TOTAL 124 600,00 € -124 600,63 € -0,63 €
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